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Félicitations pour avoir choisi Boréalis ! Après des recherches approfondies, des consultations internes et des conversations budgétaires, vous êtes maintenant prêts vous doter d’un nouveau système qui apportera de la valeur à votre organisation. Vous avez passé du temps à réfléchir à la façon de résoudre vos défis et maintenant la réponse est évidente. Ou l’est-elle vraiment ?
Ne présumez jamais que la valeur, l'urgence ou même la nécessité du changement est évidente. Vous devrez élaborer des arguments convaincants en faveur du changement et décrire votre vision du changement.
Cette feuille de travail vous aidera à centraliser les informations nécessaires pour créer des communications à différents publics concernant les raisons du changement.
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	Historique
Quels problèmes doivent être résolus ?
Pourquoi avons-nous pris cette décision ?
	 

	État actuel
Comment fonctionnons-nous actuellement ?
Pourquoi cela ne fonctionne-t-il pas ?
Quelles occasions avons-nous manquées ?
	 

	Risques
Quels sont les risques à ne pas agir ?
Quel est l'impact potentiel sur l'organisation ?
	 

	Avantages
Quels sont les avantages du changement ?
Quel est l'impact sur l'organisation ?
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Sur la base des informations dans le tableau ci-dessus, générez 3 à 5 points qui seront convaincants pour différents publics. Considérez ce qui les inspirera.
	Public
	Point 1
	Point 2
	Point 3

	Sponsor / Commanditaire
	 
	 
	 

	Responsables de processus
	 
	 
	 

	Directeurs/gestionnaires des employés concernés
	 
	 
	 

	Employés concernés
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